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Saludos ahora que comenzamos un nuevo afno, un ano de transicién para las Hermanas de Santa Inés. Me
gustaria aprovechar esta oportunidad para reflexionar sobre lo que el patrocinio ha significado para CSA.
Agnesian Healthcare y la Clinica Monroe han sido tejidas en la fibra de la historia de CSA. En 1896 con la
construccién del Hospital Santa Inés, Madre Inés abri6 la puerta a la atencién de la salud como un ministerio
de las Hermanas de Santa Inés. En 1939 Madre Aloysia continu6 este ministerio abriendo el Hospital St. Clare,
ahora conocido como clinica Monroe. Estos servicios de atencion a la salud se han ampliado enormemente
en los tltimos 121 afios, proporcionando servicios a personas y dreas que de otro modo no tendrian acceso a

cuidado médico. Tanta evolucién no hubiese sido posible, sin las habilidades maravillosas de comparieros en
ministerio.

Aunque nos hemos enfocado en la transicién de los ministerios de salud de CSA, deseamos reconocer el crecimiento y la creatividad
de la Universidad Marian que seguimos patrocinando. Desde que era una institucién ubicada en dreas del antiguo Convento de Santa
Inés, la Universidad Marian tiene ahora una gran huella propia en Fond du Lac, con dreas de expansion en Appleton y Milwaukee.

Estos importantes ministerios en atencion de salud y educacién son regalos para las comunidades en las que estan ubicados y son

la gracia para el futuro. Estos ministerios fueron confiados a CSA por la Iglesia y los hemos cuidado desde su fundacién. Nosotras
también, como las fundadoras de cada ministerio, debemos responder a los signos y a las necesidades de los tiempos. La oracién y

el discernimiento nos han llevado a decidir en fe, que Dios nos estd llamando a dejar ir lo que amamos. Debido a la complejidad del
contexto social y cultural en el que vivimos, este es el mejor momento para permitir la evolucién del patrocinio de nuestros ministerios
de cuidados de salud. Solamente si amamos podemos dejar ir. Porque amamos, es doloroso dejar ir. Esto tiene un sabor agridulce
para nuestras Hermanas, especialmente las que han servido una parte significativa de sus vidas en Agnesian Healthcare, en la Clinica
Monroe y Casa San Francisco.

Sabemos que ahora es el momento de confiar a alguien mas lo que nos ha sido confiado por la Iglesia. Es hora de dar paso a una
forma mds amplia y profunda de patrocinio, una forma hecha posible por el traspaso de nuestros amados ministerios a SSM Health,
un ministerio que comparte nuestros valores y nuestro compromiso con la atencién médica catélica y proporciona las estructuras
necesarias para el cuidado médico catélico del siglo 21.

Nuestro capitulo 2017 nos llam¢ a enfrentar nuestro futuro con honestidad y esperanza al tomar decisiones con respecto a la
administraciéon de nuestros recursos. Damos gracias a Agnesian Healthcare y a la Clinica Monroe por todo lo que se ha logrado a
través de ellos. La misién que compartimos con SSM Health, proporciona la base sobre la que florecerd un “futuro lleno de esperanza.”
Sabemos que la mision de Jesus contintia a medida que nuestros ministerios se entrelazan con las necesidades y las realidades del siglo
21. Con gratitud por todo lo que atin estd por suceder, avanzamos, con gracia y los dones recibidos de nuestro Dios amoroso.

Enla pazy el amor de Cristo,

Hermana Jean Steffes, CSA
Superiora General
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Acerca de la portada:

El corazén en expansion entrelazado con la cruz que se extiende, es un disefio

de Doris Klein, CSA, que refleja el deseo de las Hermanas de Santa Inés de

conectarse a nivel de lo sagrado y avanzar en mision con los comparieros en

ministerio con dones, gracia y gratitud. Design and printing by Reindl Printing Inc.
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POR HERMANA MARY NOEL BROWN,
LIDER EJECUTIVA DE PATROCINIO

ientras familias y amigos se reunian para celebrar el
amanecer de un nuevo afio, al golpe de medianoche del 1 de
enero, 2018, la Congregacion de las Hermanas de Santa Inés
(CSA) dio la bienvenida a otro tipo de nuevo comienzo. A
medida que se desvanecieron las horas y los minutos del 2017,
de igual manera termind la participacién Congregacional de
CSA en el Ministerio de Cuidados de Salud que abarcé mas de
121 anos. Cuando el reloj dio las doce anunciando el inicio del
2018, Agnesian Healthcare y la Clinica Monroe se convirtieron
en parte de SSM Health de St. Louis.

Unos dias mds tarde, en un gélido 4 de enero, miembros de
CSA, representantes de los Ministerios de Cuidados de Salud
de SSM y lideres de SSM Health, se reunieron en Fond du
Lac y en Monroe para conmemorar la ocasion histérica. La
temperatura externa bajo cero palideci6 en comparacién con
la calidez y la hospitalidad de Agnesian Healthcare y de los
lideres y empleados de la Clinica Monroe. Experimentando
un mar de emociones, empleados, proveedores y miembros de
la junta directiva hablaron de la gracia y el don de la relacién
con las Hermanas de Santa Inés, su gratitud por ser parte del
legado de CSA en los cuidados de salud, y su apertura para
formar parte de SSM Health.

Hermana Jean Steffes, Superiora General de CSA, coment6
que “aunque el dia de hoy senala el inicio de un nuevo

(Continuado en pdgina 8)

1896 1900 1903
Abre el Sanatorio El sanatorio

Hospital Santa Inés.

Abre la Casa Boyle
Santa Inés. es rebautizado para ancianos.

I a D: Damond Boatwright, Presidente de operaciones, SSM Health,
Wisconsin; Su Excelencia Mons. James Schuerman, Arquidiocesis de
Milwaukee; Hermana Jean Steffes, Superiora General, Hermanas
de Santa Inés; Laura Kaiser, Presidenta y CEO de SSM Health y
Steve Little, Presidente y CEQ de Agnesian Healthcare.

Hermanas Jean y Mary Noel presentando los simbolos a Laura
Kaiser, Ron Hamel y Mike Sanders (se tomara el 23 de enero)

Mike Sanders y Jane Monahan (d) con Hermanas Susan Stucki y
Lucina Halbur en celebracion del traspaso de patrocinio.

La Historia de las Hermanas de Santa Inés (Compilada por Hermana Cyndi Nienhaus, CSA, y Hermana Susan Seeby, CSA, Consejas Generales)

1909 1910

Abre el Hospital | Fundacién de la

San Antonio Escuela de Enfermeria
Hays, KS. de Santa Inés.
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POR HERMANA RHEA EMMER, CSA
VICARIA GENERAL

Hermanas Franciscanas de Maria

En 1872 cinco Hermanas de Alemania llegaron a St. Louis,
MO, con la intencién de vivir vidas de servicio consagrado

a Dios, por medio del cuidado de los enfermos y los

pobres. Ellas construyeron hospitales, hogares de ancianos

y otras instalaciones de salud en todo el medio oeste y
sur. Decidieron abrir estos hospitales donde el acceso a
la atencién de salud era casi inexistente, a menudo en

comunidades econémicamente afectadas compuestas por

un gran nimero de personas viviendo en la pobreza. A
medida que la comunidad creci, las Hermanas fueron
enviadas a abrir misiones en Brasil y Perd, asi como a

establecer un Centro de Nacimientos para servir a familias

pobres en el sureste de Tejas en la frontera con Méjico.

SSM Health, Wisconsin

La presencia de SSM Health en Wisconsin incluye:

 Tres hospitales de cuidados intensivos: SSM
Health, Hospital St. Mary en Madison, SSM
Health, Hospital St. Mary en Janesville y SSM
Health, Hospital St. Clare en Baraboo.

Aunque el cuidado de la salud ha cambiado
considerablemente desde la fundacién de la Congregacion,
el compads de la presencia compasiva dirigido a las personas
que sufren estd vivo en los innumerables comparieros laicos
en ministerio. Para 1986 el liderazgo de la Congregacién
reconoci6 la necesidad de planear para el futuro de sus
ministerios patrocinados. Ellas depositaron el liderazgo

de sus ministerios en manos de laicos capacitados que
compartian con ellas la misma pasion “llevar la presencia
sanadora y el amor de Dios a los necesitados.” Esto se
convirtié en la base sobre la que SSM Health fue creada.

At a Glance

Wisconsin

Dos hogares de ancianos: SSM Health, Centro

de Cuidado St. Mary en Madison y SSM Health,
Centro de Cuidado St. Clare Meadows en Baraboo.

SSM Health, Grupo Médico Dean
Plan de Salud Dean
SSM Health Centro de Emergencia Independiente

Home Health United (Hoja 2016, Un Vistazo:
datos rapidos)

La Historia de las Hermanas de Santa Inés

1916 1918 1936 1939 1964 1966

Meédicos forman | Los primeros estudiantes | Abre la Abre el Hospital Universidad Marian | Cierra la Escuela
la Clinica laicos asisten a la Universidad St. Clare en abre la Division de de Enfermeria
Regional de Escuela de Enfermeria Marian en Monroe, WL Enfermeria de Santa Inés.
Fond du Lac. de Santa Inés. Fond du Lac

4 | FEBREROQ 2018 Reflexiones & Conexiones HISTORIAS DE MISION & MINISTERIO



SSM Health, St. Louis

SSM Health es un sistema de salud catélico
sin animo de lucro, que atiende gran parte de
las necesidades de salud de las comunidades
de todo el medio oeste, a través de uno de los

sistemas integrados mas grandes de la nacion.

(Hoja 2016, Un vistazo: misién, valores,
quiénes somos, datos rapidos.)

History

at a Glance
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Our Mission

Through our exceptional health care services, we reveal the healing presence of God.

QOur Values
Community

Stewardship Excellence

Fast Facts

Inpatbent Admissions

Cutpatient Visita
Emergency Yisils
Bables Bom
Outpatient Surgeries
Home Care Visita
Hospice Care Days

Completed Medical Group Appoaintments

Physicians & Employeas Dean Health Plan Havitus
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Trayectoria Probada de Alianzas Exitosas

SSM Health tiene una larga historia de testimonio del valor de asociarse
con el fin de satisfacer mejor las necesidades de los que sirve. La
transferencia del patrocinio de Agnesian Healthcare y de la Clinica Monroe
contribuira a esta rica historia. (Bloques de Historia)

1978 1980 1987 1991 1992

Abrela Casa | Abre el Hospicio Las Hermanas Escolares de San Abre la Terraza Fusion del Hospital St.

San Francisco. | Esperanza. Francisco transfieren el patrocinio del St. Clare Clare y de la Clinica
Hospital Memorial en Waupun a CSA. Monroe.
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POR HERMANA DONNA INNES, CSA, HERMANA EDIE CREWS, CSA,Y HERMANA MARIE SCOTT, CSA

Dios tejedor, aytidanos a tejer contigo
un tapiz de belleza y fuerza que refleje tu
deseo para nuestra comunidad, nuestro
mundo y tu mision en el futuro...

— Oracién final, Capitulo General de CSA, junio, 2017

Cuando las Hermanas de Santa Inés fundaron Marian
College en 1936, no habia una bola de cristal para ver en
lo que la Universidad Marian se convertiria 81 anos mas
tarde. Sin embargo, las Hermanas dieron a luz a una
pequena Universidad para la educacion de las Hermanas
que mas adelante extenderia la antorcha de la fe a la
primera generacion de estudiantes que trabajaron duro.
El Colegio buscé crear un ambiente donde los estudiantes

La Historia de las Hermanas de Santa Inés

1996 1998 1999
El Hospital de St. Agnes y Abrela
la Clinica Regional de Fond | Terraza St.
du Lac forman Agnesian Francis.

Healthcare. Healthcare.

Consultores de Laboratorio, Casa
San Francisco y Hospital Memorial
Waupun se unen a Agnesian

pudieran desarrollar sus dones tinicos a través de rigurosas
actividades académicas, servicio y compromiso con la
justicia social.

Las cinco Hermanas que en la actualidad hacen ministerio en
la Universidad Marian recientemente compartieron algunas

reflexiones a tres preguntas:

sQué significa para las Hermanas de Santa Inés patrocinar la
Universidad Marian?

CSA estd comprometida con el patrocinio continuo de Marian,
donde la misién y los valores de la Congregacién siguen

siendo fomentados. Los estudiantes siguen siendo desafiados a
involucrarse en el mundo y convertirse en hombres y mujeres
al servicio de los demas, especialmente con los miembros més
vulnerables y desfavorecidos de la sociedad.

2003 2011

El centro para el cuidado | El Centro Médico de

del corazén, Dale Michels, | Ripon se une a Agnesian
realiza la primera cirugia | Healthcare.

de corazon abierto.
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;Como se viven diariamente el legado y la
misién de CSA?

Hoy, guiadas por el Evangelio de Jesus,
continuamos el legado de misién y de
ministerio de CSA. El ofrecimiento
académico a niveles de licenciatura y
posgrado son un ejemplo de esto. Las
politicas y los procedimientos reflejan

las ensenanzas y los valores catdlicos.
Nuestro legado también se ha vivido a
través de la promocién de la diversidad,
prestando asistencia para la matricula

y en actividades diarias tales como
oportunidades de oraci6n, adoracién

y retiros, servicio a la comunidad,
discusiones del club de libros, despensa
comunitaria de alimentos y eventos
sociales que fomentan la construccion de
comunidad.

;Como pueden los amigos apoyar la
mision y el legado de CSA para el futuro?

Invitamos a los lectores a apoyar la misiéon
de CSA y su legado en una variedad de
maneras: visitando el campus, disfrutando
un café en Common Grounds, asistiendo
a misa con los estudiantes los domingos
por la noche, sirviendo como voluntario
en la despensa comunitaria de alimentos
del campus, asociandose en oraciéon con
un estudiante, asistiendo a los eventos
universitarios, invitando a sus casas a
estudiantes que no pueden regresar a sus
hogares durante las vacaciones, ofreciendo
en su lugar de trabajo empleo para que

los estudiantes hagan sus pasantias o para
trabajar tiempo completo, convirtiéndose
en tutores voluntarios...

iJuntos vamos a transmitir la antorcha de
la fe, la misién de Dios y el legado de CSA
en la Universidad Marian!

Para mds informacién pueden contactar a
cualquiera de las Hermanas de Santa Inés
disponibles en Marian.

2015

Villa Loretto y Villa
Rosa se unen a Agnesian
Healthcare.

2016

Abre el Centro
Treffert.

2017

El Centro Hogar Cristiano y de
Rehabilitacion de Waupun se
une a Agnesian Healthcare.

!

Hermana Thomas Ann Reynolds, CSA
21 de octubre, 2017

Hermana Thomas Ann naci6 el 7 de septiembre de 1922, en el Bronx, Nueva York. Ella era parte de
un grupo de diez hermanos, siete nifos y tres nifias.
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f"fr fi 11/ Hizo su primera profesion el 15 de agosto de 1951. Recibi6 una licenciatura en Educaciéon de Marian
College de Fond du Lac y ensefi6 en colegios en los grados de primaria durante 37 afios. Después
de sus muchos afos en el aula de clase, se ofrecié como voluntaria en la Casa Leo en la ciudad de Nueva York y en los

colegios St. Columba y Guardian Angel.

Hermana Thomas Ann tenfa una personalidad célida y extrovertida. Ella apreciaba el humor en la vida y disfrutaba
entreteniendo a otros caracterizando un personaje de payaso llamado Estrella. Apasionada caminante, ella caminé
muchas millas mientras admiraba e interiorizaba los sonidos y las imagenes de las aceras neoyorquinas.

Hermana Francis de Asis Pielmeier, CSA
25 de octubre, 2017

Hermana Francis de Asis naci6é en Altoona, Pensilvania el 28 de enero de 1919. Entré en el convento
de Santa Inés en 1934; recibi6 su diploma de bachiller del colegio de St. Agnes.

Hermana Francis hizo su primera profesion de votos el 15 de agosto de 1938. Recibi6 una
licenciatura en Educacion de Marian College en Fond du Lac, en 1944. Mas adelante continué
su educacion obteniendo una Maestria en Educacion y Psicologia en 1946 de la Universidad Catdlica de América,
Washington, D.C. y un Doctorado en Educacién en 1950.

Ensei6 cinco anos en los grados de primaria y escuela media del colegio St. Mary en Fond du Lac, Wisconsin.
Comenzando en 1948, dedicé treinta anos de su vida al liderazgo de la educacién de Docentes en Marian College. Fue
profesora de Educacién, Directora de Educacion de Docentes y Supervisora de Ensefianza de Estudiantes. Valoraba la
creatividad, la literatura y las artes en el curriculo. Escribié una historia de ficcién para nifios; fue autora de un libro de
texto de historia y editora para una compaiifa de libros de texto; y durante ocho afios, contribuy6 con poesia, historias
y una columna semanal en una publicacién para estudiantes de primaria.

Hermana Francis de Asis particip6 en programas de accién de la comunidad civica como miembro de la Junta
Directiva del Comité de Oportunidad Econémica del drea de Fond du Lac, Inc.; fue miembro fundador de ADVOCAP,
Inc. Fue elegida presidenta de grupo miembro-33 de la Junta Directiva de ADVOCAP en 1971 y de nuevo en 1973.

Hermana Margarita Ehrlich, CSA
23 de noviembre de 2017

Hermana Margarita Ehrlich (Mary Ehrlich) nacié en Indiandpolis el 13 de junio de 1924. Ella era
una entre nueve hijos. Hizo su primera profesion el 15 de agosto de 1945. Recibi6 una licenciatura

] en Educacién Musical en Alverno College en Milwaukee y un Maestria en musica de la Universidad
14 Catdlica, Washington, D.C. Toda su vida Hermana Margarita estuvo envuelta en la musica. De sus
54 anos dedicados a la educaciéon musical, la mitad los pasé en Fond du Lac, Wisconsin. Hermana Margarita entendié
el poder que la musica tiene para conmover el espiritu humano, cultivé su propia dote musical y dedicé el trabajo de
su vida a invitar a los estudiantes a valorar las artes, especialmente la musica.

Hermana Rose Kreuzer, CSA
29 de noviembre, 2017

Hermana Rose Kreuzer, anteriormente conocida como Hermana M. Joseph Rose, nacié en
Milwaukee, Wisconsin el 24 de abril, 1922. Ella era la mayor de una familia de diez hermanos y la
tnica mujer. Después de la muerte prematura de su madre, Rose obtuvo un trabajo y comparti6 la
responsabilidad de criar a sus hermanos. Ella hizo su primera profesion de votos el 15 de agosto de
1959. Hermana Rose recibié una licenciatura en Sociologia y Administracién de Empresas de la Universidad Creighton
en Omaha, Nebraska y un MSW en trabajo social clinico de la Universidad de St. Louis, en St. Louis, Missouri.

Durante sus primeros nueve anos de servicio Hermana Rose trabajé primero como Directora de Compras en el
hospital St. Agnes y después en la oficina de Registros Médicos en el hospital St. Clare en Monroe, Wisconsin. Més
tarde fue Trabajadora Social Clinica durante tres afios y Directora de Gestién de Materiales durante seis afios en

el hospital de St. Agnes. También fue empleada en Marian College durante siete afios como Asistente del Decano
Académico y Asistente del Vicepresidente para Asuntos Académicos.

Al retirase quiso seguir su vocacién como évida y excelente fotégrafa por muchos afios. Ella comparti6 sus fotos
sobre temas de la naturaleza en tarjetas que llamaron “Impresiones de Rose” tarjetas para diferentes ocasiones y arte
enmarcado disenado a partir de sus fotos.

Para obituarios completes visite a www.csasisters.org. Se puede enviar los memoriales a la Oficina de Desarrollo de CSA
o por medio del sitio de web.

2017

La clinica
Monroe abre un
establecimiento
de hospicio

2018
CSA transfiere patrocinio de
Agnesian Healthcare y de la

Clinica Monroe a los Ministerios
de Salud SSM.
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Congregacidn de Sta. Inds
Promoviendo justicia, Construyends Conmunidad

320 County Road K
Fond du Lac, WI 54937-8158

Vias de comunicacion con CSA:

Pagina web CSA:
http://www.csasisters.org/

Adelante Mujer/Advance Woman
http://www.womanadvance.com/
(en la primera pagina de nuestra pagina digital)

Justicia Paz e Integridad de Creacion
http://justicepeacecsa.blogspot.com/
(en la primera pagina de nuestra pagina digital)

Streams 'N Stirrings, Sister Jean:
(en la primera pagina de nuestra pagina digital)

T http://www.facebook.com/sasisters?sk=wall
(en la primera pagina de nuestra pagina digital)

You http://www.youtube.com/user/
TheCSAChannell

(en la primera pagina de nuestra pagina digital)

Avanzando ] untos con DOTleS, Gracia y Gfﬂtit”d (continuado desde pdgina 3)

comienzo, la misién sanadora de la Iglesia continta. Las
Hermanas confian en que Agnesian Healthcare y la Clinica
Monroe continuaran su legado de sanacién a través del amplio
conjunto de instituciones que pertenecen a la familia de SSM
Health. Buscamos a un patrocinador,” agregé Hermana Jean,
“cuya mision y cultura se ajusta a las de Agnesian y Monroe.
Creemos que SSM Health lo es, y que servira muy bien a
nuestros pacientes, residentes y seres queridos.

Haciendo referencia a la herencia franciscana de SSM Health,
Laura Kaiser, Presidenta y CEO, sefial6 que San Francisco de Asis
“siempre fue renovador, siempre renaciente y siempre intent6
comenzar algo nuevo. El dia de hoy, “continué Laura,” honramos
esta tradicion de una manera nueva — al unirnos por aquellos a
quienes servimos.

Casi dos semanas mds tarde, poco después de la fiesta de Santa
Inés, representantes de SSM Health, incluso de los cuales estaban
los dirigentes ejecutivos de los nuevos miembros de SSM
Health-Clinica Monroe y Agnesian Healthcare — se unieron a
miembros de CSA en el Convento de Santa Inés en Fond du Lac.

En un ritual conmemorativo de transferencia del patrocinio,
Hermana Jean Steffes presenté a Laura Kaiser con una ldmpara,
que tenia especial significado para Madre Agnes Hazotte, una de
las fundadoras de CSA. Hermana Jean compartié su deseo de
que la luz de la ldmpara, que simboliza la luz de Cristo dentro

de cada una de nosotras, pueda emanar siempre del corazén de
cada persona asociada con SSM Health y que esta misma luz de
Cristo, brille siempre intensamente en los corredores, salas de
cuidado de pacientes y en las salas de juntas de cada institucion
de SSM Health.

Al presentar a Laura Kaiser el segundo simbolo, una placa

de cristal con un corazén ligado a la cruz de CSA, Hermana
Mary Noel Brown explicé: “El disefio representa el deseo de

la Congregacion de conectar siempre a nivel de lo sagrado

por el bien de la misién. Les damos esto, como un signo de la
transferencia de nuestros amados ministerios y les pedimos
que rezan con nosotras, para que podamos avanzar juntos con
dones, gracias y gratitud.”

Los asistentes de SSM Health después participaron en una
ceremonia de envio y en una renovacién del compromiso con
los valores de SSM Health - valores que ya estdn profundamente
arraigados dentro de la cultura y las vidas de los que estan
asociados con Agnesian Healthcare y la Clinica Monroe.

El ritual de Transferencia de Patrocinio concluy6 con 24
Aleluyas que resonaron en toda la Capilla. Llenas de emociones
mezcladas las Hermanas de Santa Inés cantaron su respuesta en
oracion, expresando su deseo de avanzar juntos con SSM Health
con dones, gracia y gratitud.



